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TRACIO M

Alineacién de la Matriz de Indicadores
para Resultados al Plan Estatal de Desarrollo

Ejercicio Fiscal 2017

Organo Superior 40 - ORGANISMOS Unidad Presupuestal — INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
DESCENTRALIZADOS TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO
Programa Sectorial 14 - Trabajo y Previsién Social Programa Presupuestario F-04 - Capacitacién Laboral

Unldad Responsable de la 68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRAB/
elaboracién de la MIR

ALINEACION

"~ PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2011 - 2016

Eje 02 - Competitividad para el Desarrollo Econdémico Sustentable

Tema 03 - Impulso a la Competitividad, la Productividad y el Empleo

Objetivo 01 - Impulso a la profesionalizacion del capital humano a través de la formacion y la vinculacién con el sector pr
Estrategia

| CLASIFICACION FEUNCIONALTIIRT

Finalidad 02 - Desarrollo Social
Funclén 05 - Educacion
Subfuncién 05 - Educacién para Adultos

\
jlc. E. AIDEE !KlNFIELD ESCAMILLA d ES PEREZ

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE CAPACITACION DIRECTORA GENERAL DE PLAYEAC]ON Y EVALUACION

PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO
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SECRETARIA DE FIMNA TRACION

MNZAS Y 4 DR
luacién del Deae

H HibALGO

L : y »
Ficha Téenica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

Organo Superior 40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Unidad Presupuestal 68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJ

Programa Sectorial 14 - Trabajo y Prevision Social Programa Presupuestarla F-04 - Capacitacién Laboral

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

Unidad Responsable de
la Elaboraclon de la MIR

Clave Indicador

Clave Presupuestal Armonizada

IONIDELINE

DE IDENTIF

Nombre del ador

PORCENTAJE DE ALUMNOS EGRESADOS DE LOS SERVICIOS DE CAPACITACION OTORGADOS POR EL INSTITUTO

Objetivo delindicadol

MEDIR EL PORCENTAJE DE ALUMNOS EGRESADOS DE LOS SERVICIOS DE CAPACITACION OTORGADOS POR EL INSTITUTO EN RELACION A
LOS ALUMNOS PROGRAMADOS QUE RECIBIRAN LOS SERVICIOS DE CAPACITACION

sripclon ~Uentes

. Nombre U, Medida Descrip
ENTAJE DE ES

POR

ESTATAL ESTADISTICAS E

TADISTICAS E SEMESTRAL

ALUMNOS INFORMACION INFORMES
EGRESADOS DE LOS CONTENIDAS EN
SERVICIOS DE LA CARPETA DE
CAPACITACION LAS SESIONES DE

LA HONORABLE

JUNTA DE

GOBIERNO

NAESC ALUMNO NUMERO DE ESTADISTICAS E ESTATAL SEMESTRAL ESTADISTICAS E 05/07/2017

ALUMNOS INFORMACION INFORMES
EGRESADOS DE LOS CONTENIDAS EN
SERVICIOS DE LA CARPETA DE
CAPACITACION LAS SESIONES DE

LA HONORABLE

JUNTA DE

GOBIERNO

NAPRSC  ALUMNO NUMERO DE ESTADISTICAS E ESTATAL SEMESTRAL ESTADISTICAS E 05/0712017

ALUMNOS INFORMACION INFORMES
PROGRAMADOS QUE CONTENIDAS EN
RECIBIRAN LOS LA CARPETA DE
SERVICIOS DE LAS SESIONES DE
CAPACITACION LA HONORABLE

JUNTA DE

GOBIERNO

e BT B 151
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SECRETARIA DE Fil ANZES Y ADMIMISTRA

Ficha Téonica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

PORCENTAJE 0-100

Meta Programada Verde

Periodo de Cumplimiento

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
HIDALGO

Pagina2de?



SECRETARIA DE FIMANZASY ADMIMIS

2 1
(SR HETAR g B 2i'a !

FzACION

" Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

M HIDALGO

Organo Superior
Programa Sectorial 14 - Trabajo y Previsién Social
Clave Indicador

Clave Presupuestal Armonizada

40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Unidad Presupuestal
Programa Presupuestaria

Unidad Responsable de
la Elaboracion de la MIR

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJ

F-04 - Capacitacién Laboral

66 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

Nivel

COMPONENTE

Nombre'delindicador

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DE LA ADMINISTRACION PARA LA CAPACITACION

NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS

MEDIR EL PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DE LA ADMINISTRACION PARA LA CAPACITACION EN RELACION AL

Descripclon
PORCENTAJE DE
AVANCE EN LA
ADMINISTRACION
PARA LA
CAPACITACION

adld s

PORCENTAJE

NUMERO DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS EN LA
ADMINISTRACION
PARA LA
CAPACITACION

NARAC ACTIVIDADES

NUMERO DE
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS EN
LA ADMINISTRACION
PARA LA
CAPACITACION

NAPAC ACTIVIDADES

ESTADISTICAS E

> DEL INDICAD(

Formula del ndie

ESTATAL

INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO

ESTATAL

ESTATAL

SEMESTRAL

ESTADISTICAS E 05/07/2017

INFORMES
SEMESTRAL ESTADISTICAS E 05/07/2017
INFORMES
SEMESTRAL ESTADISTICAS E 05/07/2017
INFORMES
217 =Y |

o
- Pagina1de2



HIDALGD

Lrade

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

Meta Programada Verde

. o Amarillo
Periodo de Cumplimiento

DRA. DIANA REYES PEREZ

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE DIRECTORA GENE DE PLANEACION Y
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE EVAL

HIDALGO

Pagina2de 2



SECRETARIA DE FINAMZAS Y ADMIMISTRACION

3 Ficha Téanica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

M HIDALGG

Ml

Organo Superior
Programa Sectorial 14 - Trabajo y Prevision Social
Clave Indicador

Clave Presupuestal Armonlzada

40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Unidad Presupuestal
Programa Presupuestaria

Unldad Responsable de
la Elaboracion de la MIR

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJ
F-04 - Capacitacién Laboral

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

PORCENTAJE DE AVANCE EN LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA LA CAPACITACION.

U, | ..‘._-I.' 3
PORCENTAJE

ipclol

FPORCENTAJE DE
AVANCE EN LOS

PROYECTOS DE

INFRAESTRUCTURA
Y EQUIPAMIENTO.

NUMERO DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS DE LOS
PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA
Y EQUIPAMIENTO.

NARPIE ACTIVIDADES

NUMERO DE
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS DE
LOS PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA
Y EQUIPAMIENTO

NAPPIE ACTIVIDADES

5 delInd]

REALIZACION DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA LA CAPACITACION

REPORTE DE ESTATAL
SEGUIMIENTO
TRIMESTRAL DE
INFORMACION,
UBICADA EN LA
DIRECCION DE
PLANEACION
REPORTE DE
SEGUIMIENTO
TRIMESTRAL DE
INFORMACION,
UBICADA EN LA
DIRECCION DE
PLANEACION
REPORTE DE
SEGUIMIENTO
TRIMESTRAL DE
INFORMACION,
UBICADA EN LA
DIRECCION DE
PLANEACION

ESTATAL

ESTATAL

SEMESTRAL

SEMESTRAL

SEMESTRAL

INFORMES

INFORMES 05/07/2017

INFORMES 05/07/2017

'Pagina1de2



SOMIMIETRASION

Ficha Tecnica del indicador

Ejercicio Fiscal 2017

ESTATAL

Meta Programada Verde
Amarillo

Periodo de Cumplimiento

Elab
LY
.
'-"-’LI-C_.—i&IDEE SKJNFIELD ESCAMILLA - EYES PEREZ
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE DIRECTORA GEN PLANEACION Y
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE EVALUACION
HIDALGO

Péagina 2de 2



SECRETARIA DE FINANZAS ¥ ADMIMISTRAC N H HIDALGO

Lrach

Flr ha Tacnica del indicadar

Ejercicio Fiscal 2017

Organo Superior 40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Unldad Presupuestal 68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJ
Programa Sectorial 14 - Trabajo y Previsién Social Programa Presupuestaria F-04 - Capacitacion Laboral
Clave Indicador Unidad Responsable de 68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
la Elaboraclon de la MIR TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO
Clave Presupuestal Armonizada

-[-Jllhh paelinaic

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA LAADMINISTRACION DE LA CAPACITACION DE PLANTELES, ACCIONES M(.')VILES DE
CAPACITACION Y EDUCACION VIRTUAL

t}“ five H} l|[el[=-! dor

MEDIR EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA LA ADMINISTRACION DE LA CAPACITACION DE PLANTELES, ACCIONES MOVILES
DE CAPACITACION Y EDUCACION VIRTUAL CON RELACION AL NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Inte , rprets [‘lrm dl ,. .\ ill[p h{-

A MAYOR DE PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS, MAYOR EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE PLANTELES, ACCIONES MOVILES
DE CAPACITACION Y EDUCACION VIRTUAL

_Nombre

e[ Descr il Desagregaciol - e N N i
PORCENTAJE PORCENTAJE DE ESTADISTICAS E ESTATAL TRIMESTRAL ESTADISTICAS E

CevV ACTIVIDADES PARA INFORMACION INFORMES
LA ADMINISTRACION CONTENIDAS EN
DE PLANTELES, LA CARPETA DE
ACCIONES MOVILES LAS SESIONES DE
DE CAPACITACION Y LA HONORABLE
EDUCACION JUNTA DE
VIRTUAL GOBIERNO
NAR ACTIVIDADES NUMERO DE ESTADISTICAS E ESTATAL TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017
ACTIVIDADES INFORMACION INFORMES
REALIZADAS CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
NAP ACTIVIDADES NUMERO DE ESTADISTICAS E ESTATAL TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017
ACTIVIDADES INFORMACION INFORMES
PROGRAMADAS CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO

Péagina 1.de 2



S TRAGION

 Ficha Técniga del Indicados

Ejercicio Fiscal 2017

" Semaforizacion

Meta Programada Verde

. - Amarillo
Periodo de Cumplimiento

Elabgro Retjso

A

T
(’:fmm‘k L.D ESCAMILLA DRA, DIANA R PEREZ

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE DIRECTORA GEN DE PLANEACION Y
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE EVALU,
HIDALGO

Pagina 2 de 2



STARUE DE FINANZAS Y ADRIMISTIRSGCION g . iy
o] ‘ M HiALGo

 Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

Organo Superior 40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Unldad Presupuestal 68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJ
Programa Sectorial 14 - Trabajo y Previsién Social Programa Presupuestaria F-04 - Capacitacién Laboral
Clave Indicador Unidad Responsable de 68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
la Elaboracion de la MIR TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO
Clave Presupuestal Armonlizada

ACTIVIDAD EFICIENCIA

jetivo del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD CON RELACION AL NUMERO
DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS

D i D.

PORCENTA.E DE ESTADISTICAS E ESTATAL TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 050472017

Nombre

PAPSGC PORCENTAJE
ACTIVIDADES DE INFORMACION INFORMES
LOS PROCESOS DEL CONTENIDAS EN
SISTEMA DE LA CARPETA DE
GESTION DE LAS SESIONES DE
CALIDAD LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
NAR ACTIVIDADES NUMERO DE ESTADISTICAS E ESTATAL TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017
ACTIVIDADES INFORMACION INFORMES
REALIZADAS CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
NAP ACTIVIDADES NUMERO DE ESTADISTICAS E ESTATAL TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017
ACTIVIDADES INFORMACION INFORMES
PROGRAMADAS CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
_—

Pagina 1de 2



e oo S HIDALGO

Crace

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

Meta Programada Verde

Periodo de Cumplimiento

Rojo

E. AIDEE BKAJFIELD ESCAMILLA DRA. DIANA BEYES PEREZ

PLANEAGION Y
bl

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE DIRECTORA GENERAL
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE EV.
HIDALGO

-
Péagina 2 de 2



SECRETARIA DE FIN AR

LASY ADMIMISTRACION

A& B = ;
Ficha Téenica dael Indizador

Ejercicio Fiscal 2017

Organo Superior
Programa Sectorlal 14 - Trabajo y Previsién Social
Clave Indicador

Clave Presupuestal Armonizada

40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Unldad Presupuestal
Programa Presupuestaria

Unidad Responsable de
la Elaboracion de la MIR

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJ
F-04 - Capacitacién Laboral

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

.

PORCENTAJE

- pCcion
PORCENTAJE DE
ACTIVIDADES PARA
LAATENCION A LA
INDUSTRIA DEL
VESTIDO

PAAIV

NUMERO DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

ACTIVIDADES

NUMERO DE
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS

NAP ACTIVIDADES

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA LA ATENCION A LA INDUSTRIA DEL VESTIDO

~ Nombre!

dellindicador

Objetiyc

P

ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO

ESTATAL

ESTATAL

MEDIR EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA LA ATENCION A LA INDUSTRIA DEL VESTIDO EN RELACION AL NUMERO DE

ESTADISTICAS E
INFORMES

05/04/2017

TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017
INFORMES

TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017
INFORMES

Pégina 1de 2



ST AL

Ficha Téonica del Indicacor

Ejercicia Fiscal 2017

SR

PORCENTAJE 0-100

la ':.[_:__l._',_[l::._|_[..| [on

Meta Programada Verde
Amarillo
Rojo

Periodo de Cumplimiento

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
HIDALGO

-
Pagina 2 de 2



SRETARIA DE FINAMNZA

SY ADMINISTRACION

Ficha Tacmeca del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

M MIDALGS

Organo Superior
Programa Sectorial
Clave Indicador

Clave Presupuestal Armonizada

40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

14 - Trabajo y Previsién Social

Unldad Presupuestal
Programa Presupuestaria

Unidad Responsable de
la Elaboraclon de la MIR

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJ
F-04 - Capacitacién Laboral

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

. DATOS DEIDENTIEICACION DELIINDICADOR

Nambre dellndicador

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA LA ADMINISTRACION DE RECURSOS

MEDIR EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA LA ADMINISTRACION DE RECURSOS EN RELACION CON EL NUMERO DE
ACTIVIDADES PROGRAMADAS

AMAYOR DE PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS, MAYOR EFICIENCIA EN LA EJECUCION DE LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

DEL INSTITUTO

Descripeion.

PORCENTAJE DE
ACTIVIDADES PARA
LA ADMINISTRACION
DE RECURSOS

PAAR PORCENTAJE

NUMERQ DE
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS

NAP ACTIVIDADES

NUMERO DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

NAR ACTIVIDADES

n\r::‘_”i retacion.de T(_:E:i_xilé.'_:u{-f

ESTADISTICAS E ESTATAL
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICASE
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO

ESTATAL

ESTATAL

TRIMESTRAL

0.

ESTADISTICAS E 05/04/2017

INFORMES

TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017
INFORMES

TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017

INFORMES

N T b W S
Pagina 1de 2



RETARIS DE F

DAL

Ficha Téenica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

Meta Programada Verde
Amarillo

Periodo de Cumplimiento R
Rojo

—*ﬁfgymze sKinlELD ESCAMILLA

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
HIDALGO
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SECRETARIA Lrl F”\lﬂ” LAS Y ADMIRISTROCHION

Ficha Téenica dal Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

Organo Superior
Programa Sectorial

Clave Indicador

Clave Presupuestal Armonizada

40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

14 - Trabajo y Previsién Social

Unidad Presupuestal
Programa Presupuestaria

Unidad Responsable de
la Elaboracion de la MIR

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJ
F-04 - Capacitacién Laboral

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

S DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre [‘ naicador

;-r[ Hivo -r1 Indics 100r

MEDIR EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA LA PLANEACION ESTRATEGICA DE LOS PROYECTOS DEL INSTITUTO EN

RELACION AL NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS

A MAYOR DE PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS, MAYOR EFICIENCIA EN LA PLANEACION ESTRATEGICA PARA LA OPERACION DE
LOS PROYECTOS DEL INSTITUTO

PORCENTAJE DE
ACTIVIDADES PARA
LA PLANEACION
ESTRATEGICA DE
LOS PROYECTOS

PAPEP PORCENTAJE

NUMERO DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

NAR ACTIVIDADES

NUMEROQ DE
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS

NAP ACTIVIDADES

ESTADISTICAS E ESTATAL TRIMESTRAL
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTADE
GOBIERNO

ESTATAL TRIMESTRAL

ESTATAL TRIMESTRAL

05/04/12017

ESTADISTICAS E
INFORMES

05/04/2017

ESTADISTICASE
INFORMES

ESTADISTICAS E 05/04/2017

INFORMES

PO
Pégina 1 de 2



SECRETARIA DE FINA
‘ ‘ Ficha Técnica delindicador

Ejercicio Fiscal 2017

Meta Programada Verde

. - Amarillo
Periodo de Cumplimiento

Re%jso

REZ
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE NEACION Y
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE EVALUAG!
HIDALGO
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SECRETARIL DE BiM &

AE Y ADRIMHISTRACION

Ficha Téonica del Indicador

Ejercicto Fiscal 2017

Organo Superior
Programa Sectorlal 14 - Trabajo y Previsién Social
Clave Indicador

Clave Presupuestal Armonizada

40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Unldad Presupuestal
Programa Presupuestaria

Unidad Responsable de
la Efaboracion de la MIR

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJ
F-04 - Capacitacion Laboral

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

CAPACITACION

N el ndi

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA ADMINISTRAR LOS ELEMENTOS DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE PARA LA

ACTIVIDAD

Objetivo/del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA ADMINISTRAR LOS ELEMENTOS DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE PARA
LA CAPACITACION EN RELACION CON EL NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS

da Des:

PORCENTAJE PORCENTAJE DE
AC ACTIVIDADES PARA
ACTUALIZAR LOS
ELEMENTOS DEL
PROCESO
ENSENANZA-APREN
DIZAJE PARA LA
CAPACITACION
NUMERO DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

NAR ACTIVIDADES

NUMERO DE
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS

NAP ACTIVIDADES

Formu A

PAAEPEAC = (NAR/NAP)* 100

ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO

ESTATAL

ESTATAL

RAL ESTADISTICAS E

INFORMES

TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017
INFORMES

TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017

INFORMES

Pagina 1de 2



SECRETARIA DE FINAMNZE
|

Ficha Téemea del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

PORCENTAJE 0-100

Meta Programada Verde

Periodo de Cumplimiento

viso

\

DRA. CIANA JEYES PEREZ

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE o O
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
HIDALGO

Pégina 2 de 2



SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION

"7 Ficha Téenica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

Organo Superior
Programa Sectorial 14 - Trabajo y Previsién Social

Clave Indicador

Clave Presupuestal Armonizada

40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Unidad Presupuestal
Programa Presupuestarta

Unidad Responsable de
la Elaboraclon de la MIR

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJ
F-04 - Capacitacién Laboral

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

\TOS DEIDENTIEIC ACION DELLINDICADOR

Nombre'del Indicador

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA LA COORDINACION CON LOS SECTORES PUBLICOS, SOCIALES Y PRIVADOS

‘Objetivo delindicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA LA COORDINACION CON LOS SECTORES PUBLICOS, SOCIALES Y PRIVADOS EN
RELACION AL NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS

L

LA 15:3 v (3 e

PACSPS PORCENTAJE PORCENTAJE DE

P ACTIVIDADES PARA
LA COORDINACION
CON LOS SECTORES
PUBLICOS,
SOCIALES Y
PRIVADOS

NUMERO DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

ACTIVIDADES

NUMERO DE
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS

NAP ACTIVIDADES

ESTADISTICAS E

PACSPSP = (NAR /NAP)* 100

Variables

ESTATAL

INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO

ESTATAL

ESTATAL

L))

ESTADISTICAS
INFORMES

TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017
INFORMES
TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017

INFORMES

‘Pagina 1'de 2



SECRETARIA DE

|

FINAMZIAS Y ADMINISTRACION
iy hdsire HIDALGO

v At
L& aes L ] A Lraca

7 Ficha Téenica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

. DeterminacionideMetas =7
Meta Programada Verde
Amarillo

Periodo de Cumplimiento

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
HIDALGO
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SECRETARIA DEFINANZAS Y ADMINISTRACION

bl

Ficha Tecnica del Indicador

Ejercicia Fiscal 2017

P WipaLGo

tieCa

Organo Superior
Programa Sectorial 14 - Trabajo y Prevision Social
Clave Indicador

Clave Presupuestal Armonizada

40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Unidad Presupuestal
Programa Presupuestaria

Unidad Responsable de
la Elaboraclon de la MIR

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJ
F-04 - Capacitacién Laboral

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

Nombre ael intdicadol

PORCENTAJE DE EJECUCION DE PROCESOS RELACIONADOS CON LA CREACION DE MICROEMPRESAS

)SDE IDENTIEICACION DELINDICADOR

NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS

o] .“_| Hvo del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE EJECUCION DE PROCESOS RELACIONADOS CON LA CREACION DE MICROEMPRESAS EN RELACION CON EL

Nombre ¢ dic 11l

PAICME  PORCENTAJE PORCENTAJE DE
ACTIVIDADES PARA
LA INVESTIGACION Y
LA CREACION DE
MICROEMPRESAS

NUMERO DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

NAR ACTIVIDADES

NUMERO DE
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS

NAP ACTIVIDADES

interpretac Gn © el | Resull [adc

Nentos:
ESTADISTICAS E ESTATAL
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO

ESTATAL

ESTATAL

L

ESTADISTICAS E

05/04/2017

INFORMES
TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017
INFORMES
TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017

INFORMES

e 1) I | T TTEN
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CRETARIL DE FINAMZAS Y ADKMINISTRACION i
\ ‘ : 'y HIDALGO

le Eyvgluacion get Desem il L Crace
Ficha Téomesn del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

L iiSemaforizacion S R RIS IS

Meta Programada Verde

. - Amarillo
Periodo de Cumplimiento

DRA. DIANA S PEREZ

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE DIRECTORA GENERALIDE PLANEACION Y
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE EVALUANON
HIDALGO
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SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMIMISTRACION

I % " b
Ficha Téenica del Ingicador

Ejercicio Fiscal 2017

Mmoo

Organo Superior
Programa Sectorial

Clave Indicador

40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

14 - Trabajo y Previsién Social

Clave Presupuestal Armonlzada

Unidad Presupuestal
Programa Presupuestaria

Unidad Responsable de
la Elaboracion de la MIR

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJ
F-04 - Capacitacién Laboral

68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

DEIDE .n-::|:;{a:_.-'-_\.'..nu:]}._._'. DEL .'.l.'.‘|:|}[":.__;--_'..;_. OR

u‘!"}tiii};’;-'-__l}i !_ll?'i;ii_l_"'i't]‘

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA LA VINCULACION DE LOS EGRESADOS CON EL SECTOR LABORAL

U, Medids
PORCENTAJE

1hre

PAVESL

NAR ACTIVIDADES

NAP ACTIVIDADES

PORCENTAJE DE
ACTIVIDADES PARA
LA VINCULACION DE
EGRESADOS CON EL
SECTOR LABORAL

NUMERO DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

NUMERO DE
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS

Interpret

AMAYOR DE PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS, MAYOR VINCULACION DE LAS PERSONAS EGRESADAS CON EL SECTOR LABORAL

ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO
ESTADISTICAS E
INFORMACION
CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO

ESTATAL

ESTATAL

ESTATAL

TRIMESTRAL

ESTADISTICAS E 05

INFORMES

TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017
INFORMES

TRIMESTRAL ESTADISTICAS E 05/04/2017
INFORMES

Péagina1de2



SECRETARIA DE FINAMZAS Y SOMINISTRAGIOM
i A a el M HipaLGo
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Ficha Teenica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

Meta Programada Verde
i e Amarillo
Periodo de Cumplimiento

Valor Ailo Period

Viso

©. E. AIDEE S{INFIELD ESCAMILLA

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
HIDALGO

_f_
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SECRETARIA DEFINANZAS Y ADMINISTHACIOM H HIDALGO

s Lyt
l Aba Fdisi ) a2 Dost]

Ficha Teenica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

Organo Superior 40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Unldad Presupuestal 68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABA
Programa Sectorial 14 - Trabajo y Previsién Social Programa Presupuestaria F-04 - Capacitacién Laboral
Clave Indicador Unldad Responsable de 68 - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
la Elaboraclon de la MIR TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO
Clave Presupuestal Armonizada

11 -...-_-."-'"'_‘_."-.\;;.'r}_:.iaJ—_‘:l.'*=‘.|:'L"T;':\'-i.?l'r.'"h_'l.:-lrl.. INDICADOR

Nombre'del Indicador

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE TALLERES Y
OFICINAS ADMINISTRATIVAS.

Objetivo del Indicador

IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE TALLERES Y OFICINAS ADMINISTRATIVAS.

sultado

AMAYOR DE PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS, MAYOR EFICIENCIA EN LA IMPLEMENTACION DE LA INFRAESTRUCTURAY
EQUIPAMIENTO DE TALLERES Y OFICINAS ADMINISTRATIVAS.

PAIIE=(NAR/NAP)*100

' Fecha!

Fi

PAIIE PORCENTAJE PORCENTAJE DE REPORTE E ESTATAL TRIMESTRAL INFORMES 05/04/2017

AVANCE EN LOS SEGUIMIENTO
PROYECTOS DE TRIMESTRAL DE
INFRAESTRUCTURA INFORMACION,
Y EQUIPAMIENTO. UBICADA EN LA
DIRECCION DE
PLANEACION
NAR ACTIVIDADES NUMERO DE REPORTE DE ESTATAL TRIMESTRAL INFORMES 05/04/2017
ACTIVIDADES SEGUIMIENTO
REALIZADAS TRIMESTRAL DE
INFORMACION,
UBICADA EN LA
DIRECCION DE
PLANEACION
NAP ACTIVIDADES NUMERO DE ESTADISTICAS £ ESTATAL TRIMESTRAL INFORMES 05/04/2017
ACTIVIDADES INFORMACION
PROGRAMADAS CONTENIDAS EN
LA CARPETA DE
LAS SESIONES DE
LA HONORABLE
JUNTA DE
GOBIERNO

. '
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Ficha Téenica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2017

PORCENTAJE 0-100

Meta Programada Verde

Periodo de Cumplimiento .
Rojo

DRA. DIANA REYFS PEREZ

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE DIRECTORA GEMERAL\DE PLUANEACION Y
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE EVALLL
HIDALGO
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