
148 - Trabajo y Previsión Social

40 - Organismos Descentralizados

68 - Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Hidalgo

14 - Trabajo y Previsión Social

04 - Capacitación Laboral

NIVEL CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR(ES) FÓRMULA(S) VARIABLES FRECUENCIA DIMENSIÓN UNIDAD DE MEDIDA
META PROGRAMADA 

ANUAL 

META

PROGRAMADA

(DENOMINADOR)

 META

ALCANZADA

(NUMERADOR)

RESULTADO DEL 

INDICADOR
SEMÁFORO OBSERVACIONES

COMPONENTE 1

PORCENTAJE DE ALUMNOS

EGRESADOS DE LOS SERVICIOS DE

CAPACITACIÓN

PAAC=(NAE/NAI)*100 NAE=Alumnos egresados de los servicios  de capacitación.

NAI= Alumnos inscritos en los servicios de capacitación.

Trimestral Eficiencia Porcentaje 85% 22.6373 15.6322 69.06% AMARILLO

SE ATENDIERON 11,082 ALUMNOS DE LOS CUÁLES EGRESARON 9,685 

DANDO UNA EFICIENCIA TERMINAL DEL 87 %, DERIVADO DE LA 

PANDEMIA COVID-19, LA DEMANDA DE CURSOS DISMINUYÓ 

CONSIDERABLEMENTE CON RESPECTO A LO PROGRAMADO, NO SE 

IMPARTIERON CURSOS PRESENCIALES COMO SE TENÍA PROGRAMADO, 

SÓLO SE IMPARTIERON CURSOS VIRTUALES Y A DISTANCIA.

ACTIVIDAD 1.1
TASA DE VARIACIÓN EN LA

IMPARTICIÓN DE CURSOS

TVIC=(NCIEN EL PERIODO T/ 

NCI EN EL PERIODO T-1)-1 * 

100

NCI EN EN EL PERIODO T=Número de cursos impartidos en el

periodo T

NCI EN EL PERIODO T-1=Número de cursos impartidos en el

periodo T-1

Trimestral Eficacia Tasa 100% 31.3212 14.5786 46.55% ROJO

SE IMPARTIERON 640 CURSOS A TRAVÉS DE LOS 15 PLANTELES, 10 

ACCIONES MÓVILES DE CAPACITACIÓN Y EL CAMPUS VIRTUAL; 

BENEFICIANDO A MAS DE 11,000 ALUMNOS. SIGUIENDO LAS 

RECOMENDACIONES SANITARIAS PARA EVITAR CONTAGIOS COVID-19 NO 

SE AUTORIZARON CURSOS PRESENCIALES, SÓLO SE IMPARTIERON CURSOS 

A DISTANCIA Y VIRTUALES, POR LA CUAL NO SE CUMPLIÓ CON LA META 

PROGRAMADA.

ACTIVIDAD 1.2
PORCENTAJE DE PROYECTOS

INCUBADOS
PPI=(PI/PING)*100 PI=Proyectos  incubados.

PING=Proyectos ingresados

Trimestral Eficiencia Porcentaje 75% 22.8571 10.0000 43.75% ROJO

DERIVADO DE LA CONTINGENCIA COVID-19 Y SIGUIENDO LAS MEDIDAS 

SANITARIAS PARA EVITAR CONTAGIOS, SE LOGRARON INCUBAR 14 

PROYECTOS CUYO PROCESO DE INCUBACIÓN SE REALIZÓ A TRAVÉS DE 

MEDIOS ELECTRÓNICOS Y A DISTANCIA, SIN EMBARGO, NO SE TUVO LA 

DEMANDA ESPERADA CON ESTE TIPO DE ESQUEMA, YA QUE EL 

ASESORAMIENTO SE DEBE REALIZAR DE MANERA PRESENCIAL, ES POR 

ELLO QUE NO SE CUBRIÓ LA META PROGRAMADA.

ACTIVIDAD 1.3

PORCENTAJE DE PERSONAS

CERTIFICADAS EN ESTÁNDARES DE

COMPETENCIA

PPCEC=(PCEC/PEEC)*100 PCEC=Personas certificadas en estándares de competencia.

PEEC=Personas evaluadas en estándares de competencia.

Trimestral Eficiencia Porcentaje 88% 41.6667 10.1667 24.40% ROJO

UTILIZANDO LAS MEDIDAS SANITARIAS PARA EVITAR CONTAGIOS COVID-

19 SE LOGRÓ CERTIFICAR A 122 PERSONAS EN ESTÁNDARES DE 

COMPETENCIA; ESTE SERVICIO SE DEBE REALIZAR DE MANERA 

PRESENCIAL, SIN EMBARGO ANTE ESTA PANDEMIA SE TUVO QUE 

REALIZAR A DISTANCIA Y POR MEDIOS ELECTRÓNICOS, NO OBSTANTE 

CON ESTA MODALIDAD NO SE TUVO LA DEMANDA PROGRAMADA Y ES 

POR ELLO QUE NO SE CUMPLIÓ CON LA META PROGRAMADA.

ACTIVIDAD 1.4

PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE

ESTUDIO ACTUALIZADOS CON

PERSPECTIVA DE GÉNERO

PPEAPG =(PEAPG/PEPPG)*100

PEAPG=Programas de estudio actualizados con perspectiva de

género.

PEPPG=Programas de estudio programados con perspectiva de

género.

Trimestral Eficiencia Porcentaje 100% 20.0000 20.0000 100.00% VERDE

SE ACTUALIZARON LOS SIGUIENTES PROGRAMAS DE ESTUDIO: 

1-ESTRATEGIAS DE VENTAS

2-GESTIÓN DE LA TUTORÍA GRUPAL E INDIVIDUAL EN EDUCACIÓN SUPERIOR, CON 

REFERENCIA EN EL ESTÁNDAR DE COMPETENCIA 

3-SIETE HÁBITOS DE LA GENTE ALTAMENTE EFECTIVA 

4-BORDADOS TIPO TENANGO

5-AFINACIÓN DE MOTORES A GASOLINA CON SISTEMA DE INYECCIÓN DE 

COMBUSTIBLE

6-VERIFICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE EN LOS CENTROS DE 

TRABAJO,CONREFERENCIA AL ESTANDAR DE COMPETENCIA 

7-LOS SIETE HÁBITOS DE LA GENTE ALT EFEC

ACTIVIDAD 1.5
PORCENTAJE DE VINCULACIÓN

REALIZADA
PAVR=(AVR/AVP)*100 AVR=Actividades de vinculación realizadas.

AVP=Actividades de vinculación programadas.

Trimestral Eficiencia Porcentaje 100% 31.9149 27.1489 85.07% VERDE

SE REFORZARON LAS ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LOS 

SERVICIOS DEL INSTITUTO EN PLANTELES, ACCIONES MÓVILES DE 

CAPACITACIÓN Y CAMPUS VIRTUAL, A TRAVÉS DE REDES SOCIALES CON 

LA FINALIDAD DE HACER LLEGAR LOS SERVICIOS A UNA MAYOR 

POBLACIÓN Y CUMPLIR CON LAS METAS ANUALES.
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148 - Trabajo y Previsión Social

40 - Organismos Descentralizados

68 - Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Hidalgo

20 - Inversión

28 - Inversión para Trabajo y Previsión Social
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INDICADOR
SEMÁFORO OBSERVACIONES

COMPONENTE 2
PORCENTAJE DE PLANTELES

EQUIPADOS
 PPE=(PE/TPI)*100

PE=Planteles equipados

TPI=Total de planteles del Instituto
Trimestral Eficiencia Porcentaje 33.33% 33.3333 0 0.00% ROJO

DERIVADO DE LA PANDEMIA COVID-19, NO SE CAPTARON LOS INGRESOS 

PROPIOS PROGRAMADOS PARA EJERCERLOS EN EQUIPAMIENTO, YA QUE 

LA DEMANDA DE CURSOS DISMINUYÓ CONSIDERABLEMENTE, DERIVADO 

A QUE NO SE PUDIERON IMPARTIR CURSOS PRESENCIALES PARA EVITAR 

CONTAGIOS COVID. RAZÓN POR LA CUAL NO SE TUVO EL RECURSO PARA 

COMPRAR EQUIPAMIENTO PARA LOS PLANTELES, Y ES POR ELLO QUE SE 

REPORTA EN CEROS.

ACTIVIDAD 2.1
PORCENTAJE DE PIEZAS

ADQUIRIDO
PPA=(PA/PL)*100

PA=Piezas adquiridas

PL=piezas licitadas
Trimestral Eficacia Porcentaje 85% 85.7143 0 0.00% ROJO

DERIVADO DE LA PANDEMIA COVID-19, NO SE CAPTARON LOS INGRESOS 

PROPIOS PROGRAMADOS PARA EJERCERLOS EN EQUIPAMIENTO, YA QUE 

LA DEMANDA DE CURSOS DISMINUYÓ CONSIDERABLEMENTE, DERIVADO 

A QUE NO SE PUDIERON IMPARTIR CURSOS PRESENCIALES PARA EVITAR 

CONTAGIOS COVID. RAZÓN POR LA CUAL NO SE TUVO EL RECURSO PARA 

COMPRAR EQUIPAMIENTO, Y ES POR ELLO QUE SE REPORTA EN CEROS.
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