
PROPIOS ESTATAL FEDERAL TOTAL

1 171,996.17$          19,262.70$              47,040.05$              238,298.92$                      

2 4,742.17$                7,423,070.92$       11,704,743.18$     19,132,556.27$                

3 33,292.08$              15,904,718.85$     24,642,563.79$     40,580,574.72$                

4 2,936.19$                66,795.70$              109,380.86$          179,112.75$                      

5 1,326.94$                58,321.62$              105,526.43$          165,174.99$                      

6 645.00$                   41,529.51$              67,444.28$              109,618.79$                      

7 262,575.33$          932,600.98$          1,974,719.40$       3,169,895.71$                   

8 16,751.40$              367,114.73$          1,014,040.95$       1,397,907.08$                   

9 36,849.49$              72,858.32$              154,642.50$          264,350.31$                      

10 170.00$                   150,970.24$          227,409.84$          378,550.08$                      
531,284.77$         25,037,243.57$    40,047,511.28$     65,616,039.62$              

INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

GASTO POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA
DEL 1° DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2013

NO.
GASTO

CATEGORIA PROGRAMÁTICA ESTATAL

CATEGORIA PROGRAMÁTICA FEDERAL

Modalidad / Programa presupuestario 

(Pp) : 
U006 ‐ Subsidios federales para organismos descentralizados estatales

Finalidad (FI):  2 ‐ Desarrollo Social

Sector: 

3 ‐ Desarrollo Economico
1 ‐ Asuntos Economicos, Comerciales y Laborales en General
2 ‐ Asuntos Laborales Generales
2 ‐ Competitividad para el Desarrollo Económico Sustentable
3 ‐ Impulso a la Competitividad, la Productividad y el Empleo
79 ‐ Impulso a la Formación y Profesionalización del Capital Humano
86 ‐ Aprovechar el Capital Humano Competitivo con Capacidades para Crear Cadenas de Valor
14 ‐ Trabajo y Prevision Social
4 ‐ Capacitación Laboral

Ramo:  11 ‐ Educación Pública

TOTAL

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

ADMINISTRACION REGIONAL DE LOS SERVICIOS DE CAPACITACIÓN

SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD

DESPACHO

INVESTIGACION

PLANEACION

PROYECTO

ACADEMIA

ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE CAPACITACIÓN

Función (FU):  5 ‐ Educación
SubFunción (SF):  5 ‐ Educación para Adultos
Actividad Institucional (AI): 007 ‐ Educación para adultos de calidad

20 ‐ Trabajo y Previsión Social 
13 ‐ Sector Trabajo y Seguridad Social

Finalidad: 
Función: 
SubFunción: 
Eje Tematico: 
SubEje: 
Objetivo: 
Estrategia:
Programa:
SubPrograma:
Ramo: 

Unidad: 600 ‐ Subsecretaría de Educación Media Superior

VINCULACION

CIATIV

CAMPUS VIRTUAL


