INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO
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DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

INDICADORES DE DESEMPENO E INDICADORES DE RESULTADOS

RESULTADO DE LOS INDICADORES INSTITUCIONALES
META META
" < UNIDAD DE META RESULTADO DEL
NIVEL CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR(ES) FORMULA(S) VARIABLES FRECUENCIA DIMENSION MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA PROGRAMADA INDICADOR
(NUMERADOR) | (DENOMINADOR)
Porcentaje de alumnos egresados PaecmpCLinv=Porcentaje de alumnos egresados que se capacitaron
que se capacitaron mediante el P cli mediante el programa Capacitacion Laboral y que han incrementado su Estratégi
e aecmplLinv= nivel de vida strategico .
FIN programa Capacitacion Laboral y (Naiv/Nac ) * 100 Naiv=Nmeo de alumnos egresados que incrementaron su ivel de Anual Eficacia Porcentaje 20% 1,079 10,610 10%
que han incrementado su nivel de vida mediante la capacitacién
vida Nac=Ndmero de alumnos capacitados
P ed | d PaectEH=Porcentaje de alumnos egresados en capacitacion para el
, orcentaje de alumnos egresados PaectEH= trabajo del Estado de Hidalgo. Estratégico
PROPOSITO en capacitacion paray en el trabajo « Naact = Ndmero de alumnos egresados en capacitacién paray enel | Anual - Porcentaje 80% 10,610 13,346 79%)
del Estado de Hidalgo (Naact/Nap ) * 100 trabajo del Estado Nap= Nimero de alumnos atendidoss en Eficacia
g0- capacitacion para y en el trabajo del Estado
PaalEH=Porcentaje de alumnos atendidos por ICATHI en el Estado de
Hidalgo
Porcentaje de alumnos atendidos  |PaalEH= =N I Gestion
COMPONENTES 1 ) i patdmero de aimrnos atenddos por el CATHI enelestadode 1 i esral - 10 Porcentaje 100% 71,367 71,367 100%
por ICATHI en el Estado de Hidalgo |(Naa/Ntac ) * 100 daigo Eficiencia
p=NUmero de alumnos dos a atender por el ICATHI en el
estado de Hidalgo
Porcentaje de Avanceen la PaaCA= PaaCA=Porcentaje de Avance en la Capacitacion administrada. . Gestion .
2 L, . . Naa= Numero de actividades alcanzadas Trimestral L Porcentaje 100% 154,046 154,046 100%
Capacitacion administrada. (Naa/Nap ) * 100 Nap= Numero de actividades programadas Eficiencia
PaAPAMC: je de parala insitracion de
Porcentaje de actividades para la PaAPAMC= planteles y AMC Gestion
ACTIVIDADES 11 L » _ " Trimestral L Porcentaje 100% 91,571 91,571 100%
adminsitracién de planteles y AMC |(Nar/Nap) *100 Nar= Numero de actividades realizadas Eficiencia ! i N
Nap= Numero de actividades programadas
PaAPAC de parala on del campus
12 Porcentaje de actividades para la PaAPACV= vitual ’ Tri iral Gestion P tai 100% 608 608 100%
. " . - i rimestra L orcentaje
administracién del campus virtual  |(Nar/Nap) *100 Nar= Numero de actividades realizadas Eficiencia ! i N
Nap= Numero de actividades programadas
Porcentaje de actividades para la PaAPIEC=Porcentaje de actividades para la Incubadora de empresas y )
PaAPIEC= consultoria . Gestion .
13 Incubadora de empresas y (Nar/Nap) *100 Nar= Numero de actividades realizadas Trimestral Eficiencia Porcentaje 100% 588 588 100%
consultoria Nap= Numero de actividades programadas
PaAPSGC=Porcentaje de actividades para el Sistema de Gestion de )
14 Porcentaje de actividades para el PaAPSGC= Calidad Tri iral Gestion P tai 100% 105 105 100%
: . . - i rimestra L orcentaje
Sistema de Gestién de Calidad (Nar/Nap) *100 Nar= Numero de actividades realizadas Eficiencia ! i N
Nap= Numero de actividades programadas
PaAPAEV=Porcentaje de actividades para la Atencion a la empresa del
15 Porcentaje de actividades para la PaAPAEV= \Vestido Tri iral Gestion P tai 100% 303 303 100%
. . . - i rimestra L orcentaje
Atencidn a la empresa del Vestido  |(Nar/Nap) *100 ma" “:‘“mem “: ac‘t’v"ga‘:es 'ea"zadasd Eficiencia ! i N
ap= Numero de actividades programadas
Porcentaje de actividades para la PaAPPAR=Porcentaje de actividades para la Planeacion y )
21 Pl . J Admini . ,p d PaAPPAR= Administracion de Recursos Tri | Gestion P . 100% 93.457 93.457 100%
. aneacion y Administracion de (Nar/Nap) ¥100 Nar= Numero de actividades realizadas rimestra Eficiencia orcentaje o y y o
Recursos Nap= Numero de actividades programadas
Porcentaje de actividades para la PaAPVEPEA=Porcentaje de actividades para la Vigencia de los ;
oreenta) P PaAPVEPEA= el proceso ) Gestion )
2.2 Vigencia de los elementos del (Nar/Nap) *100 Nar= Numero de actividades realizadas Trimestral Eficiencia Porcentaje 100% 10,090 10,090 100%
proceso ensefianza-aprendizaje Nap= Numero de actividades programadas
PaAPCS=Porcentaje de actividades para la Coordinacion con los ;
23 Porcentaje de actividades para la PaAPCS= sectores. Tri iral Gestion P tai 100% 5 709 5 709 100%
. , _ " rimestra L orcentaje , ,
Coordinacién con los sectores. (Nar/Nap) *100 Nar= Numero de actividades realizadas Eficiencia ! i N
Nap= Numero de actividades programadas
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Porcentaje de actividades para la PaAPIVC PaAPIVC=Porcentaje de actividades para la Investigacion de temas Gestion
. 2 . = vinculados con la capacitacion . .
2.4 Investlgacmr.\ d(.e’temas vinculados (Nar/Nap) *100 Nar= Numero de actividades realzadas Trimestral Eficiencia Porcentaje 100% 28 28 100%
con la capacitacion Nap= Numero de actividades programadas
5 ot - PaAPV=Porcentaje de actividades para la Vinculacion o
25  |Porcentajede actividadesparala | PaAPV . Nar= Numero de acividades realzadas Trimestral | ocston Porcentaje 100% 44,762 44,762 100%
Vinculacion (Nar/Nap) *100 Nap= Numero de actividades programadas Eficiencia
Porcentaje de actividades para PaAPICLE PaAPICLE=Porcentaje de para contar con Gestis
. a = para capacitacion en lugares estratégicos . estion .
2.6 contar.' co.n’ infraestructura parla ' (Nar/Nap) *100 Nar= Numero de actividades realzadas Trimestral Eficiencia Porcentaje 100% 52 52 100%
capacitacion en lugares estratégicos Nap= Numero de actividades programadas




